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BASES GENERALES PROMOCION EY VOICE 2026
Sexta edicidn

1. Empresa organizadora

La organizacion de la accion promocional esta promovida por EYEE Estudios
Empresariales, A.l.LE. (en adelante empresa organizadora), con domicilio social
en calle Raimundo Fernandez Villaverde n° 65, 28003 MADRID, con CIF
V82171133.

Colabora en la accion promocional ABDERA DEBATE S.L. (en adelante
ABDERA), organizador de la Liga Espanola de Debate Universitario (LEDU), con
domicilio en C/ Basilica, n° 17 (Bis), 28020, MADRID, con CIF B-88410220.

2. Bases particulares

Los requisitos necesarios para participar en una determinada accién promocional
se describen en el material promocional destinado a cada accion promocional e
incluiran la informacion relativa a la duracion de la misma, forma de participacion,
coste de la participacion y localizacion de las bases generales de participacion.

3. Aceptacion de las bases

La participacion en la promociéon EY VOICE supone la aceptacion plena e
incondicional de estas bases generales y de las bases particulares de cada fase
de la promocién. El reconocimiento como participante valido queda sujeto al
cumplimiento de los requisitos establecidos en el punto numero 4 de estas bases
generales.

4. Requisitos de participacién

Podra participar en la promocion: estudiantes ambito nacional (Espafia) de
Grado y/o Posgrado.

5. Fechas de comienzo y terminacion de la acciéon promocional

El inicio de la acciébn promocional dara comienzo el dia de su lanzamiento el
lunes 2 de marzo de 2026 y finalizara el viernes 3 de julio de 2026, dia en el que
se celebrara la final.




6. Funcionamiento de la accion promocional

“EY VOICE” estara formada de tres fases:
6.1 Fase candidatura y seleccion
6.1.1 Fase candidatura

En la fase de candidatura, los candidatos entraran en el formulario de
inscripcion de la empresa organizadora y rellenaran todos los datos solicitados.

El plazo de inscripciones, por parte de la empresa organizadora, comprendera
del lunes 2 de marzo hasta el viernes 8 de mayo de 2026. Entre todos los inscritos
a fecha 8 de mayo de 2026, que hayan completado el formulario elaborado de la
empresa organizadora y que acredita su participacion, se elegira a 70
participantes que pasaran a la siguiente fase. Los 70 seleccionados se
comunicaran el lunes 18 de mayo de 2026 a través de correo personalizado a
cada uno de ellos.

6.1.2 Fase de seleccion

6.1.2.1 Definicion: los 70 seleccionados deberan exponer un discurso de un
maximo de 2 minutos sobre una pregunta que planteara la organizacion. Los
participantes podran decidir voluntariamente si defienden la postura a favor o en
contra antes de su participacion.

6.1.2.2 Pregunta: ; Cambiar de trabajo cada pocos afnos es una estrategia saludable
para evitar el burnout y el estancamiento?

6.1.2.3 Medio: sera online a través de la plataforma de Teams de ABDERA.

6.1.2.4 Dias y franja horaria: se llevara a cabo los dias 1 y 2 de junio de 2026,
entre las18h las 20:00h, ambos dias.

6.1.2.5 Numero de participantes: seran 70 elegidos en la fase de candidatura
(6.1.1.) No obstante, la organizacion se reserva el derecho a incluir mas
candidatos en esta fase de seleccion.

6.1.2.6 Idioma: el idioma sera el espanol, asi como toda la documentacion que
la empresa organizadora y ABDERA elaboren para EY VOICE (Bases Generales
de la Promocién).

6.1.2.7 Mecanica: Los 35 participantes que hayan sido seleccionados para cada
dia deberan acceder a la sala de espera de la sesion de Teams que creara
ABDERA para la seleccién y se les dara entrada en funcion del turno que les
toque.

Todos los participantes tendran un documento que definira el horario y el
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momento en que tendran que acceder a la sesidn de Teams. En caso de retrasos
en los tiempos establecidos para cada participante, el/los participantes quedaran
eliminados.

Todas las sesiones seran grabadas.

Los participantes, al acceder a la sesion de Teams se encontraran con este
disefio de pantalla que tendra dos ventanas: una con el cronbmetro y otra en
donde aparecera el participante en imagen. Se adjunta disefio orientativo. Todos
seran recibidos por la organizacion.

EY Voice

6.1.2.8 Resultados: Los 20 seleccionados para entrar en la Academia EY Voice
seran comunicados el 8 de junio de 2026 a través de correo electrénico
personalizado a cada uno de ellos o cualquier otra accién que considere la
organizacion y ABDERA para la comunicacion.

6.2 Fase de formacion

La empresa organizadora y ABDERA formara en comunicacion oral a un total de
20 estudiantes seleccionados de la fase anterior con la finalidad de que el curso
sea eminentemente participativo y practico. La formacién incluird trabajo
individual con cada alumno sus capacidades y aspectos de mejora mediante
diversos ejercicios en directo y de trabajo personal.

En la academia de EY VOICE, durante una semana (del lunes 29 de junio al
jueves 2 de julio de 2026), los 20 estudiantes mejoraran su expresion oral en una
academia con sede en la Universidad de Alcala, donde estudiaran y conviviran
las 24 horas, y de la que saldran diez finalistas que demostraran su capacidad
comunicativa en un duelo retdrico, que tendra lugar en la sede madrileia de la
empresa organizadora el viernes 3 de julio de 2026. En esta ultima prueba,
expondran diferentes discursos sobre un tema de interés general, enfrentandose
en rondas eliminatorias hasta una gran final con los dos mejores oradores. Todos
los temas seran preparados con los formadores durante su estancia en la
academia.

La formacién tendra una duracion de 32 horas distribuidas en 8 sesiones de 4
horas, mafana y tarde. Los 20 estudiantes obtendran un certificado de 1'5
créditos ECTS por la Universidad de Alcala. Asi mismo, la empresa organizadora
emitira un diploma acreditativo de la formacion.



La empresa organizadora y ABDERA proporcionaran a los 20 seleccionados
material de estudio, alguna pelicula para aprender y motivarse, sesiones tedricas
y practicas, que incluiran clases magistrales por parte de expertos en diferentes
materias.

Adicionalmente, la empresa organizadora introducira en el curso cafés de
ponentes sobre temas de interés para los seleccionados. Consistiran en
sesiones de una hora en formato coloquio dentro del horario del plan de estudios
de la academia.

Los objetivos de los seleccionados para esta fase de formacion seran los
siguientes:

- Cimientos para una oratoria sélida
- Volar con nuestras mariposas

- Mensaje y estructura del discurso

- La llave maestra de la persuasion

- Puesta en escena

- Recursos auxiliares

- Creatividad para impactar: pensamiento lateral

Durante esta fase de formacién, desde la academia de EY Voice se plantearan
diferentes pruebas y ejercicios con el fin de trabajar aspectos practicos de su
formacion y seleccionar a los diez participantes de la fase final.

En la estancia en la academia, conocedores del tema sobre el cual articularan
sus discursos en la final, los estudiantes dispondran de tiempo para investigar y
preparar sus intervenciones con el asesoramiento del profesorado. Las practicas,
ademas de permitirles mejorar sus habilidades comunicativas, estaran
enfocadas a ayudarles a su correcto desempefio en la competicién.

6.3 Fase final

La fase final se celebrara el viernes 3 de julio de 2026 en la sede de la empresa
organizadora y consistira en un duelo retérico en el que los 10 finalistas
prepararan diferentes discursos que expondran su postura sobre un tema
indicado por la organizacion enfrentdndose en rondas eliminatorias hasta una
gran final con los dos mejores oradores. El tema de la final se preparara durante
su estancia en la academia. Los 10 universitarios que no hayan sido
seleccionados también asistiran al evento como espectadores vy viviran la
experiencia junto a sus compaferos. La empresa organizadora se encargara del
transporte desde la Sede de EY Voice en Alcala de Henares hasta la Sede de la
Final.



Este sera el climax de EY Voice, como tribuna publica para que los jovenes se
expresen libremente y ganen confianza en si mismos. Esta fase mostrara el
resultado de la formacion en clave de desarrollo personal y profesional a través
del trabajo especifico en habilidades interpersonales, inteligencia emocional e
inteligencia social.

La fase final constara de 2 rondas eliminatorias hasta llegar a la final. Todas las
rondas versaran sobre el mismo tema que habran preparado durante su estancia
en la academia.

El pase a cada ronda y el ganador seran elegidos por un jurado de destacados
expertos en comunicacion oral, profesionales y representantes de la empresa
organizadora y ABDERA. La eleccion del ganador sera el mismo dia del evento
y los resultados también seran publicados en los diferentes medios de la
empresa organizadora y ABDERA.

La empresa organizadora queda facultada para eliminar del concurso al/los
participante/s que no cumplan con los requisitos mentados en los puntos
anteriores.

6.3.1 Formato rondas eliminatorias

Las mejores puntuaciones del jurado pasaran a la siguiente ronda. Asi las rondas
seran de la siguiente forma:

12 ronda

La primera ronda constara de 10 discursos de 5 minutos en los que pasaran a
segunda ronda los 4 que mayor puntuacion hayan obtenido del jurado. Los
participantes conoceran el tema de esta ronda (adelantado durante el periodo de
academia) y solo se sortearan las posturas a favor y en contra que defenderan
antes de su intervencion.

2% ronda

La segunda ronda constara de 2 enfrentamientos en los que pasaran a la
final los 2 ganadores. Se mantendra el tema de la primera ronda y se sortearan
las posturas a favor y en contra que defenderan antes del inicio de cada
enfrentamiento. Los enfrentamientos seran de la siguiente forma:

- A Favor: Discurso (5 minutos).

- En Contra: Examen cruzado (2 minutos).
- En Contra: Discurso (5 minutos).

- A Favor: Examen cruzado (2 minutos).

- A Favor: Conclusién (1 minuto).

- En Contra: Conclusién (1 minuto).



32 ronda: Final

Se mantendra el tema de las rondas anteriores y se sortearan las posturas a
favor y en contra que defenderan antes del inicio de cada enfrentamiento. Los
enfrentamientos seran de la siguiente forma:

- A Favor: Discurso (5 minutos).

- En Contra: Examen cruzado (2 minutos).
- En Contra: Discurso (5 minutos).

- A Favor: Examen cruzado (2 minutos).

- A Favor: Conclusion (1 minuto).

- En Contra: Conclusién (1 minuto).

7. Premio

El premio consistira en:

Para los 20 seleccionados a formar parte de la Academia EY Voice

-Diploma acreditativo de su estancia en la Academia de EY Voice.

-Beca completa de formacion y estancia con pension completa valorada
en 2.000 € por persona para los 20 seleccionados.

- Certificado de 1’5 créditos ECTS por la Universidad de Alcala.

-Un assessment inicial y final sobre su desempeno en comunicacion oral,
disenado para medir su progreso en la academia. Adicionalmente, los 20
seleccionados a formar parte de la acedemia recibiran un documento oficial
de resultados, que podran incluir como un valor referencial en sus CVs o
perfiles profesionales en LinkedIN reflejando sus habilidades desarrolladas
en comunicacion oral en la EY Voice.

Para los 10 finalistas

-Fast track en procesos de seleccion para los 2 finalistas.
- Trofeos 1¢" clasificado y 2° clasificado acreditativos.
- Otros regalos a criterio de la organizacion.

7.1 Sustitucién del premio

En ningun caso podra ser objeto de cambio, alteracion o compensacion a peticion
de los finalistas y el ganador.

El premio no podra ser sustituido por su valor en metalico.

El premio no podra ser cedido a terceros y se entregara unica y exclusivamente
a los seleccionados para la fase de formacion y a los 10 finalistas en la fase final.

Los datos facilitados por los participantes, deberan ser veraces. En caso de que
estos fueran falsos y resultase ganador del premio del presente concurso, no se
le hara entrega del mismo.

En cualquier caso, la empresa organizadora velara activamente por evitar la
participacion en la promocién de menores de edad, excluyendo automaticamente
a cualquier participante cuyos datos aparezcan falseados o no se correspondan
con la realidad y los requisitos exigidos en el punto 4. Al haber



entregado sus datos personales en la fase de candidatura y seleccion, los
usuarios aceptan expresamente las condiciones de la promocion descrita en
estas bases de participacion.

8. Distribucion del premio
Los premios seran distribuidos de la siguiente forma:

- 20 becas para la fase de formacion una vez hayan sido seleccionados
los 20 ganadores de la fase de candidatura y seleccion.

- Premios fase final que se entregaran el mismo dia del evento que se
celebrara el viernes 3 de julio de 2026.

9. Derechos de imagen

Los participantes otorgan a la empresa organizadora y ABDERA, sin derecho a
remuneracion alguna, el derecho a publicar su nombre, y/o fotografia, entrevista
sobre el premio, informacién o articulos publicitarios en prensa, radio o television
para fines promocionales, en cualquier medio de comunicacion en todo el mundo
hasta el 31/12/2027.

Adicionalmente, el ganador otorga a la empresa organizadora y ABDERA el
derecho a utilizar su imagen, voz y nombre en relacion con la promocion,
publicidad o difusién del concurso y del premio por cualquier medio de difusion
y, en particular, mediante medios impresos, radiofénicos, audiovisuales, telefonia
movil e Internet. El ganador acepta: (i) participar en cualquier accién de
relaciones publicas de amplia cobertura mediatica, asi como (ii) la inclusion de
su nombre e imagen en (a) los sitios web de la empresa organizadora y ABDERA,
(b) los perfiles de la empresa organizadora y ABDERA en las distintas redes
sociales, incluyendo, entre otras, Facebook, X e Instagram; (b) cualquier soporte
on y off line que tengan abierto la empresa organizadora y ABDERA para su
promocién; (c) en notas/comunicados de prensa y/o (d) en cualquier material
publicitario, promocional o de comunicacion que sea elaborado bajo la
responsabilidad de la empresa organizadora y ABDERA.

10. Tratamiento de los datos personales

Os informamos de que, de conformidad con lo indicado en el REGLAMENTO
(UE) 2016/679 DELPARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de proteccion de
datos); y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales (en adelante, ambas referidas
conjuntamente como “legislacion aplicable); en el tratamiento de sus datos de
caracter personal la Empresa actuara como Responsable del Tratamiento la
Empresa organizadora cuyos datos figuran mas arriba en estas Bases Legales.
La finalidad del tratamiento sera la organizacion y gestion de la Promocion EY



VOICE siendo la base legitimadora para dicho tratamiento su propio
consentimiento otorgado con la aceptacion de las Bases. Los destinatarios de
los datos seran los empleados de la Entidad Organizadora, asi como del resto
de empresas de la organizacién nacional e internacional de la misma (entidades
de la red internacional de EY) en su caso. En caso de existencia de
transferencias internacional las mismas estaran amparadas en las Normas
Corporativas Vinculantes autorizadas a la red internacional de EY por las
autoridades competentes europeas y espafiolas en materia de proteccion de
datos. Tus datos seran conservados durante el tiempo de duracién de la
promocion EY VOICE y pasados tres meses de su terminacién seran destruidos
salvo los precisos para poder cumplir con los premios objeto de la promocion.
Podréis ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitacion del
Tratamiento, Portabilidad y Oposicion sobre tus datos de caracter personal que
estemos tratando mediante comunicacion dirigida a la direccion de correo
electronico: protecciondatos@es.ey.com.

Adicionalmente a la empresa organizadora, ABDERA podra acceder a los datos
personales de los participantes junto con aquellas entidades, proveedores o
terceros que presten servicios necesarios para la organizacién, gestion y
desarrollo de la accién promocional. Dicho acceso se realizara en calidad de
encargados del tratamiento o, cuando proceda, como corresponsables,
limitandose al tratamiento estrictamente necesario para el cumplimiento de las
finalidades indicadas y bajo las correspondientes obligaciones contractuales de
confidencialidad y seguridad, conforme a la normativa vigente en materia de
proteccion de datos.

11. Gastos

Los desplazamientos de los participantes seleccionados a la academia seran por
su cuenta. El desplazamiento de todos los integrantes de la academia a la sede
de la fase final seran cubiertos por la empresa organizadora.

12. Tributos

Los ganadores de las becas seran responsables de pagar cualquier impuesto
relacionado con la obtencion de las becas y los premios. Las becas y premios de
la presente promocion les seran de aplicacion todas las disposiciones de caracter
fiscal pertinentes, segun la legislacion en vigor.

13. Modificacion de las bases

La empresa organizadora se reserva el derecho a modificar en cualquier
momento las condiciones de la presente promocidn, incluso su posible anulacién
antes del plazo prefijado, siempre que concurra causa justa, comprometiéndose
a comunicar las nuevas bases, condiciones de la promocion o la anulacion
definitiva en su caso, con la suficiente antelacion y publicidad.

14. Resolucion de conflictos

Cualquier aspecto no previsto en estas bases, o duda sobre la interpretacion de
las mismas, sera resuelto a criterio de la empresa organizadora.

15. Juzgados y Tribunales
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Para cualquier duda o conflicto en cuanto a la interpretacion de las presentes
bases y en cuanto a la determinacion del ganador, las partes acuerdan
someterse ante los Juzgados y Tribunales de Madrid Capital.



